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Der IKEK-Prozess — Schritt fiir Schritt

Bestandsanalyse
mit Starken und
Schwachen

IKEK-Steuerungsgruppe

= Auftaktgesprach \/

Leitbild, Ziele, Umsetzungsstrategie,
Handlungsfelder Verstetigung

= Datenauswertung \/ 15. August 2019 ca. Oktober 2019
= Zentrale Endabstimmung Leitbild, Gesamtkommunale Strategie mit
Auftaktveranstaltung / Handlungsfelder und Zeit-, Kosten- und
: Finanzierungsplanun
= Ortsbegehungen \/ Ziele, gsp g
. s Konkretisierung Projekte
Ortsgesprache ‘/ = Fertigstellung IKEK bis Ende 2019
= 1. IKEK-Forum = Beschlussfassung der Gemeinde-
27.Juni 2019 vertretung, Januar 2020

Bestandsanalyse,
Ergebnisse der
Ortsgesprache,
Vorschlédge Leitbild,
Handlungsfelder

=  Abschlussveranstaltung
Februar 2020

s
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Vorsicht Kamera e

Fotos dieser Veranstaltung werden

moglicherweise veroffentlicht!
Zeitung, Gemeindehomepage, Facebook, Instagram

Wer das nicht mochte, hebt jetzt bitte die Hand,
damit wir aufpassen kdnnen, Sie nicht ins Bild zu
bekommen.
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AARBERGEN
Vielfalt leben

2. Bestandsanalyse

Bischoff&P?ner T4 b e = uilntis ]

Bevolkerungsverteilung heute (2018)

Bevolkerungsverteilung in Aarbergen 2018

Daisbach

467 Kettenbach
Panrod '

Riickershausen Gemeinde
Aarbergen:
6.506

Hausen
665

Michelbach

Quelle: Gemeinde Aarbergen

- Ortsteil mit der héchsten Einwohnerzahl: Michelbach
-> Ortsteil mit der niedrigsten Einwohnerzahl: Daisbach
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Bevolkerungsentwicklung im Zeitverlauf
Bevélkerungsentwicklung von 2015 bis 2030 im Regionalvergleich (Jahi dstand im Jahr 2015=100)
108
106
104
102
100 =
98 . . . . : . - - :
2015 2020 2025 2030
—Aarbergen Rheingau-Taunus-Kreis -RB Darmstadt —Hessen

- Bevolkerungsprognose der Hessen Agentur: bis 2020 Anstieg der Bevolkerungin
Aarbergen
- Ab 2020 Riickgang der Bevélkerungin Aarbergen

ascntepatner
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Bevolkerungsentwicklung
Bevolkerungsentwicklung Aarbergen
2000 - 2018
7400
7246
7200
7000
6800
6600 6506
6400
6200 6328
6000
5800
S M A DS H OB AN PP SO NA DO O A LD
FTEFFFSFFL I EFTITIPFTITFTFS
Quelle: Gemeinde Aarbergen
Bis 2015: 2015 bis 2018:

Bevdélkerungsriickgang um 11%

gegenliber dem Jahr 2000

Mogliche Griinde:

Verkauf und Umstrukturierung des Passavant-
Werks 2000, SchlieBung der GieRerei 2015

Bevolkerungszuwachs um ca. 3%
Mogliche Griinde:
Stabilisierung nach SchlieBung der
Passavant-GieRerei

ascnitepatner
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Bevolkerungsentwicklung A ke
Bevélkerungsentwicklung Ortsteil Kettenbach
100 1565 Kettenbach
- Bis 2015:
1650 Uberwiegend Bevolkerungsriickgang um
o — ca. 15% gegeniiber dem Jahr 2000
1500 = Von 2015 bis 2018:
= Bevolkerungszuwachs um 1,5%
1350
CEEESEESEETTIFTIFES
Bevdlkerungsentwicklung Ortsteil Michelbach
Michelbach 2700 2690
Bis 2015: w5
Uberwiegend Bevolkerungsriickgang 2550
um 17,5% gegeniiber dem Jahr 2000 b
Von 2015 bis 2018: 9 2985
Bevodlkerungszuwachs um 6,7% 2300 —_—
o
SREFIFEREESTSRTERS
9
| sormrordee s .7

Bevolkerungsentwicklung
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Bevolkerungsentwicklung Ortsteil Hausen

650

20,
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20y,
20y,
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8915
20,
07,

Riickershausen
Bis 2002: 950
Bevolkerungszuwachs um 5%
2002 bis 2016:
Uberwiegend Bevolkerungsriickgang
um 15% 800
Von 2016 bis 2018:

Hausen
2000 bis 2018:
schwankende Bevolkerungs-
entwicklung zwischen 653 und 709
Einwohnern,
Bevolkerungsabnahme ca. 5%

Bevdlkerungsentwicklung Ortsteil
Riickershausen

Bevolkerungszuwachs um 1,3% $ S TSI TSTSS
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Bevolkerungsentwicklung

AARBERGEN
Vielfalt (eben

Bevdlkerungsentwicklung Ortsteil Panrod

| e ecumm

Bevolkerungsentwicklung

750 Panrod
740 .
730 721 2000 bis 2018:
714 .
- schwankende Bevélkerungs-
i 691 entwicklung zwischen 667 und 721
680 Einwohnern,
670
660 Bevolkerungsabnahme ca. 3%
650
L S B o A S 9 NN h b AR
FESSSFFSEETTEFSETES
. Bevélkerungsentwicklung Ortsteil Daisbach
Daisbach g B
. N 530
Bis 2006: 530
tiberwiegend Bevolkerungszuwachs o
um 8,8% j:
2006 bis 2018: w0 487
M R .. . 470 367
Uberwiegend Bevolkerungsriickgang s
um 11,9% .
& & & A & -3 AR I T I )
SEESESESEETTSFITFSS
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Vielfalt (eben

-10,0

-12,0

-14,0

Prozentuale Bevélkerungsentwicklung im Vergleich (2000/2018)

0,0
> . .
40 32
-4,1
6,0 5,3
-8,0
98 -10,2

m Kettenbach ~ ® Michelbach ~ mHausen m Riickershausen

mPanrod mDaisbach m Aarbergen gesamt

- Kettenbach und Michelbach mit den groRten Verlustenin der Einwohnerzahl

12

Bichat & Pariner
W/

27.06.2019



Altersstruktur im Vergleich
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70,0

60,0

50,0

40,0

30,0

10,0

0,0

Altersaufbau im Vergleich in %

64,3%6:2 64,3659

23,7
19.822‘520,a
83 82 82

bis 6 Jahre 6 bis 15 Jahre 15 bis 65 Jahre ab 65 Jahre

W Aarbergen M Regierungsbezirk Darmstadt M Rheingau-Tanus-Kreis Hessen

Aarbergen verzeichnet im regionalen Vergleich den geringsten Anteil an

Bevolkerungvon 0 — 65 Jahren
Der Anteil an Bevélkerung ab 65 ist im regionalen Vergleich am hochsten

- Uberalterung der Bevélkerung im regionalen Vergleich

| e ecumm
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Altersstruktur in den Ortsteilen
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15

B Michelbach
 Hausen

Rickershausen
 panrod
m Daisbach

0%

il ‘I "l il

06 Jahwe 620 ahwe 2050 Jahwe. 50.65 |ahwe. 6580 lahre B0und Fter a gen

Altersstruktur Ortsteile Aarbergen (2018)

Kettenbach

el Gemeinde Aarers

Hoher Bevélkerungsanteil zwischen 20-50 und 50-65 Jahren
Geringer Bevolkerungsanteil zwischen 0-6 und 6-20 Jahren

- Uberalterung der Bevélkerung
-> Schaffung von entsprechenden Rahmenbedingungen in der Daseinsvorsorge

| e ecumm
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Pendlerstatistik SARGERCEN

Ein- und Auspendler Aarbergen
Stand: 30.06.2016

m B et

| e ecumm

Einpendler 836
-2500 -2000 -1500 -1000 -500 0 500 1000
Quelle: Hessische Gemeindestatistik 2017
Pendlersaldo: -1.061
Auspendleriiberschuss
Aarbergen ist eine Pendlergemeinde
15 N
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AARBERGEN
Zu- und Abwanderungen Viebatt (eten
Wanderungssaldo Aarbergen
2008 - 2017
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008
-100 0 50 100 150
Quelle: Hessisches Statistisches Informationssystem
- Ab 2013 positives Wanderungssaldo in der Gesamtgemeinde
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Beschaftigung nach Wirtschaftszweigen A

1,0%

Sozialversicherungspflichtig beschaftigte Arbeithehmer
am Arbeitsort nach Beschaftigungsbereich 2017

= Produzierendes Gewerbe

= Handel, Verkehr und Gastgewerbe

= Unternehmensdienstleistungen
Offentliche und private
Dienstleistungen

= Sonstiges, keine Zuordnung mdglich

oder anonymisiert

- Produzierendes Gewerbe als starkster Beschaftigungszweig in Aarbergen

| e ecumm
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Bestandsanalyse Nahversorgung

Rilckershausen
L]

Daisbach
@

Nahversorgung

Vollsortimenter
Discounter
Béckerei

Mgabile Versorgung

| 09 = @

Gemeindegrenze

Grenze der Ortsteile

18
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AARBERGEN

Bestandsanalyse Daseinsvorsorge Vit teber

Daseinsvorsorge

Schulische Einrichtung

Kinderbetreuung

Arztliche Versorgung

Buicherei

| &) & B)

Gemeindegrenze

Viichebach

Grenze der Ortsteile

19
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Bestandsanalyse Leerstande Vet cben

Rickershausen
o

Panrod
(]

Daisbach

2]

Leerstand pro 200 EW

Kettenbach
[7]e

Daisbach 0,86

Hausen 1,50

ichelach Kettenbach 0,92

. Michelbach 0,68

Panrod 0,29

Ruckershausen 0,00

N 20
. e
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3. Starken / Schwachen der
Gesamtgemeinde

Bischoff & P?ner raw Stadt-Land-plus

AARBERGEN
Vielfalt leben

Gesamtkommunale Starken/Schwachen

Aa

AARBERGEN

Rahmenbedingungen der Kommune

Die Ndhe zum Ballungsraum
Rhein/Main und glinstige
Grundstiickspreise machen die
Gemeinde Aarbergen zu einem
attraktiven Wohnstandort

Wirtschaft/Arbeitsplitze

Viele Selbststandige in der Gemeinde

Vergleichsweise hoher Anteil an
produzierendem Gewerbe

Ein Mangel an Wohnraum (Bauplatze;
kleinteiliger Wohnraum) fihrt dazu,
dass Menschen abwandern

Viele altere Geschéftsinhaber
—>Geschiaftsiibergabe in Gefahr

Zu wenig genutzte Kapazitaten fir den
Ausbau von Handwerk, Industrie und
Gewerbe im Allgemeinen

22
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Gesamtkommunale Starken/Schwachen

Aa

AARBERGEN
Vielfalt leber

Stadtebauliche Entwicklung und Wohnen

Erhaltenswerte Ortskerne (ansprechende Lage der Ortskerne befindet sich oft an

Architektur und Gestaltung)

Tlw. Schéne Platze mit
Aufenthaltsqualitat

Stellenweise hohe Dichte an
denkmalgeschitzter Bausubstanz

Gute Beispiele gelungener Sanierung
historischer Bausubstanz

Aktuell wenig Leerstand

Untergenutzte Gebdude und Flachen
bieten Potenzial flir innerortliche
Nachverdichtung

Zuzug neuer Familien mit Kindern

Hauptverkehrsachsen

Fehlende/nicht ausreichend Treffpunkte
und Aufenthaltsmoglichkeiten in den
Orten

Tlw. Unansehnliche Bereiche in den
Ortskernen

Tlw. Schlechter StraRenzustand

Aufgrund der demographischen
Entwicklung potenzieller Leerstand

Mangel an kleinteiligem Wohnraum und
Bauplatzen

Tlw. Schlechter Zustand vorhandener
Infrastruktur (Spiel-& Sportplatze) —  wawy-

Gesamtkommunale Starken/Schwachen

Aa

AARBERGEN
Vielfalt leber

Biirgerschaftliches Engagement

Starkes ehrenamtliches Engagement

Gut ausgepragte Dorfgemeinschaften,
besonders in den kleinen Ortsteilen

Gesunde Vereinsstruktur

Starkes Engagement durch orts-
ansassige Vereine (Organisationen
von Veranstaltungen, Aktionen fir die
Gemeinde z.B. Aufrdumtage)

Integration neuer Biirger ist schwierig

Tlw. Nachwuchsprobleme in den
Vereinen

Fehlendes Gemeinschaftsgefiihl (starke
Trennung zwischen Vereinsmitgliedern
und Nicht-Vereinsmitgliedern)

24
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Gesamtkommunale Starken/Schwachen

Daseinsvorsorge: Soz. Infrastruktur, Verkehr, Mobilitdt, Nahversorgung

Gute Infrastruktur auf Fehlende stationdre Nahversorgung in
gesamtkommunaler Ebene einzelnen Ortsteilen

Bildungseinrichtungen
(Kinderbetreuung, schulisches Angebot)

Arztliche Versorgung

Internetin allen Ortsteilen Schlecht ausgebautes Breitbandinternet,
Abhangigkeit von einem Anbieter

Teilweise gut ausgebaute Fehlende Radwege zwischen einzelnen

Radwegeverbindungen Ortsteilen, mangelnde Beschilderung, tlw.

Schlechter Zustand der Radwege
Tlw. RegelmiRige Busverbindungenin die  Tlw. Unzureichende OPNV-Anbindung

angrenzenden Ballungsraume (z.B. Bus, Bahn) u. mangelhafte Taktung
Gute Anbindung fur den Hohes Verkehrsaufkommen (B54 und
Individualverkehr andere DurchgangsstrafRen) o

Aa

AARBERGEN

Gesamtkommunale Starken/Schwachen

Freizeit, Tourismus, Kultur

Ruhige Lage Mangelhafte Vermarktung
vorhandener touristischer Potenziale

Schone Landschaft Fehlende touristische Infrastruktur
(Gastronomie,
Ubernachtungsméglichkeiten)

Erschlossene Rad- und Wanderwege Tlw. mangelnde Beschilderung der
Rad- und Wanderwege. Fehlende
Qualitatsmerkmale (Zertifizierungen,
Premiumwanderwege u.A.)

Umfangreiches Freizeitangebot
(Schwimmbad, Reitanlage,
Minigolfanlage etc.)

26
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4. Vorschlag fur
das Leitbild Aarbergen

Bischoff & Partner Yk Stadt-Land-plus
An
Entwurf eines Leitbilds fir Aarbergen gtk

Vision, Zukunfts- und Wunschbild

Wie sieht die Gemeinde Aarbergen im allerbesten Fall in zehn
oder zwanzig Jahren aus?

An

AARBERGEN
Vielfalt (eben

Bichat & Pariner

27.06.2019
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AARBERGEN
Vielfalt leben

Wir haben folgenden Vorschlag

Aarbergen ist ein attraktiver Wohn-, Wirtschafts- und
Lebensraum. Um den Standortvorteil durch die
unmittelbare Nahe zum Ballungsraum zu erhalten und
auszubauen, bieten alle Ortsteile bedarfsgerechten
und attraktiven Wohnraum fiir jede Zielgruppe.

Daflir werden ungenutzte Grundstiicke und Gebaude
neuer und innovativer Nutzung zugefiihrt. Bauplatze
fir junge Familien werden ebenfalls angeboten.

Die Ortskerne der Gemeinde wirken einladend und
freundlich.

»»»»»»»»»»»»»

An

AARBERGEN
Vielfalt leben

Vorschlag Leitbild Aarbergen

Die wirtschaftliche Entwicklung der Gemeinde beruht
auf einem guten Branchenmix, der neben einigen
grofBeren Unternehmen auch eine Vielzahl von
kleinen und mittelstandischen Betrieben mit
unterschiedlichen Angeboten fir viele Berufsgruppen
enthalt.

Durch eine moderne digitale Infrastruktur ist
Aarbergen auch als Standort fiir Betriebe und deren
Fachkrafte aus dem Ballungsraum Rhein/Main sowie
fir Home-Office Arbeitsplatze attraktiv.

»»»»»»»»»»»»»
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AARBERGEN
Vielfalt leben

Vorschlag Leitbild Aarbergen

Der OPNYV ist mit guten Verbindungen in die Ballungs-
raume ausgebaut. Alternative Mobilitatsangebote
erganzen die Vielfalt. Alle Orte untereinander und die
Nachbargemeinden sind gut mit dem Fahrrad zu
erreichen.

In der Gemeinde Aarbergen wird ein starkes
Gemeinschaftsbewusstsein und ,Wir-Gefuhl“
zwischen den einzelnen Ortsteilen gelebt.
Eine Willkommenskultur erleichtert die Integration
fir neu in die Gemeinde kommende Menschen.

in und

»»»»»»»»»»»»»
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AARBERGEN
Vielfalt leben

Vorschlag Leitbild Aarbergen

Die Gemeinde ist ein interessanter zukunftsweisender
Lebensraum fiir alle Altersgruppen. Sie bietet
insbe-sondere fir junge Menschen attraktive

Bleibe- und Wiederkehr-Perspektiven und Grundlagen
fir das Zusammenleben von Jung und Alt.

Soziale Strukturen und Bildungseinrichtungen sowie
die Versorgungs-infrastruktur bilden ein stabiles
Fundament und Perspektiven fir alle Generationen.
Die landschaftliche Schonheit als Grundlage fiir die
besondere Lebensqualitat wird bewahrt und ist fir
die Naherholung und den Tourismus gut erschlossen.

32
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5. Vorschlag Handlungsfelder

’ -
Bischoff & Partper PaY % Stadt-Land-plus

An

AARBERGEN
Vielfalt leben

Vorschlag Handlungsfelder

Siedlungsentwicklung, Ortsbild
Infrastruktur, Versorgung und Mobilitat
Dorfgemeinschaft und Soziales

Wirtschaft, Freizeit und Tourismus

27.06.2019
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6. Entwicklungsziele / Teilziele
fur die Handlungsfelder

’ -
Bischoff & Partner PaY % Stadt-Land-plus

An

AARBERGEN
Vielfalt leben

Entwicklungsziele und Teilziele

Welche Ziele haben die jeweiligen Handlungsfelder?
Wie ist die Situation jetzt
Welche Probleme/Gefahren bestehen
Wie sieht die Zielgruppe aus

Wie kommen wir dahin? Welche Teilziele knnen
definiert werden?

Wie kann die Situation verbessert werden

Welche Schritte sind notwendig

Welche Schritte sind bereits als Erfolg zu werten

27.06.2019
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7. Ausblick

’ -
Bischoff & Partper PaY % Stadt-Land-plus

An

AARBERGEN
Vielfalt leben

Ausblick, weiteres Vorgehen

Zweites IKEK-Forum am 15. August

mit folgenden Inhalten:

Endabstimmung Leitbild, Handlungsfelder,
Entwicklungs- und Teilziele

Konkretisierung Projekte

27.06.2019
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Dorfentwicklung online e
Alle Informationen, alle Termine im Internet:
= www.aarbergen.de
= www.facebook.com/aarbergen
= www.instagram.com/zukunftaarbergen
© | Instagram [ oo R
An
. . . o <
Vielen Dank fir Ihre Mitarbeit sansERGEN

Kommen Sie gut nach Hause.

Gabriele Walkenbach
Dr. Ulrich Wendt
Julia Mller

Bischoff & Partner

julia.mueller@stadt-land-plus.de

info@bischoff-u-partner.de
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Bichat & Pariner

20



